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بههاانتخابیهمهاهمیتاما.استانتخابمعرضدرزندگیطولدرهموارهانسان
!هستنداهمیتکمبرخیومهمبسیاربرخینیست؛اندازهیک
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انتخاب رشته 

(پایه نهم)

متوسطه دوم

دانشگاه
شغل

میزان درآمد

موقعیت اجتماعی

آرامش و آسایش در زندگی

نوع خدمت و تاثیر گذاری

...پیشرفت و 



:انتخاب درست 
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:انتخاب نا درست 
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:انواع تصمیم گیری 
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آنی-1
تسلیمی-2
تفویضی-3
احساسی-4
تقدیری-5
تاخیری-6
منطقی-7



استاینرشتهانتخابدرمهمهایملاکازیکی•
وبشناسیدراتحصیلیهایرشتهشماآغازدرکه

:بزنیدانتخاببهدستبعد

:بدانیدبایدمسالهچندحداقلرشتههرمورددر•
ییتوانا،نیازموردعلمیهایتوانایی،رشتهماهیت

استقلالوکاربازارونالتحصیلافارغ

شناخت رشته ها-1
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 (سازمان سنجشچاپ )کتاب فرصت برابر
 (سازمان سنجش)سی دی سامان رشته
 و اداره کل آموزش)معرفی رشته های تحصیلی فنی و حرفه ای و کاردانش

و سایت های وابسته  (پرورش فارس
پایگاه اطلاع رسانی دفتر آموزش های فنی و حرفه ایhttp://tve.medu.ir/Portal/Home/

 انتشارات)کتاب راهنمای کامل رشته های دانشگاهی و زمینه های شغلی
(مبتکران

  سایت های مختلف علمی و آموزشی
 ،و فارغ التحصیلان و شاغلین در رشته های مختلفمشاوران، دانشجویان...

http://tve.medu.ir/Portal/Home/


پشتکار و جدیت در کار•

تداشتن انگیزه برای پیشرف•

لذت بردن از کار و زندگی•
امتیاز15تست رغبت سنج شغلی استرانگ •

علاقه و رغبت-2
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میوجهیچندیمسئلهیکراهوشروانشناسانبرخی•
هوشاز،وجهچندیایکدرانسانیهرمعتقدندودانند

،موسیقیریاضی،منطقی،کلامی،)استبرخورداربهتری
)...وبدنی،

دروییادگیرباشدفرداستعدادوهوشبامتناسبرشتهاگر•
.بودخواهدترپذیرامکانتحصیلدرموفقیتنتیجه

امتیاز15تواناییتست•

یاستعداد تحصیل-3
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درراشماتواناییواقعدرتحصیلیسوابق•
اینودهدمینشانتحصیلیهایرشته
.استمهمرشتهانتخابدرمساله

دهدانشانکجاهادرراخودتواناییشمااینکه•
امتیاز35.استمهمایدرسانیدهاثباتبهو

سوابق تحصیلی-4
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.دارداهمیتشمابرایشغلوکاردرآنچهیعنیکاریهایارزش•
:باشدزیرموارداستممکنهاارزش

مسئولیت•

امنیت•

درآمد•

شهرت•

خدمت•

استقلال•

...واجتماعیموقعیتوجالبتجارب•

ارزش ها-5
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بنابراینشودمیشغلانتخاببهمنتهیرشتهانتخاب•
یآیندهوجامعهنیازبهبایددیگرعواملاهمیتعلیرغم

:اشیمبداشتهنگاهینیزآناجتماعیموقعیتورشتهشغلی

درآمد•

اجتماعیشان•

...وکارمحیطبرحاکمروابط•

بازار کار و نیاز جامعه-6
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برایراهاشغلسرییکآموزاندانشمعمولا•
مهندسیکیپرورانندمیذهندرخودیآینده
....وحقوقدانیکیپزشکیکی

ندکمیانتخابآموزدانشکهایرشتهبنابراین•
.دباشداشتههمسوییعلاقهموردشغلباباید

جهت گیری شغلی-7
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ـابارتبـاطدرشخصیتیهایتیپ
امهارتهـوکاریهایمحیطمشاغل،

ومهارتهاکاری،هایمحیطمشاغل،کهاستشناسیروانهالندجان
رزیگروهششبهضلعیششنموداریکطبقبرراافرادشخصیت
.استکردهتقسیم
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تیپ های شخصیتی در ارتباط با مشاغل، محیطهای کاری و مهارتها

اجتماعی( الف

متهور  ( م

قراردادی  ( ق

واقع گرا   ( و

جستجوگر   ( ج

هنری   ( ه
18



تیپ های شخصیتی در ارتباط با مشاغل، محیطهای کاری و مهارتها

گاهآومطلعراآنهاتاکنندکارمردمبادارنددوستکهاشخاصی•
نندکدرمانراآنهایادادهرشدوتعلیمکرده،کمکآنهابهکرده،

دارندکلامیمهارتهایو

: اجتماعی ( الف

19

:شغل ها ی مرتبط 
تدریس، آموزشی مشاوره

علوم اجتماعی، مذهب و معنویت
خدمات مربوط به امر سلامت

منابع انسانی و آموزشی



تیپ های شخصیتی در ارتباط با مشاغل، محیطهای کاری و مهارتها

رانهاآگذارده،اثرآنهابرکنندکارمردمبادارنددوستکهاشخاصی•
یاسازمانیاهدافبراییاکنندسرگرمنمایشبایاکردهتشویق
.کنندمدیریتیارهبریاقتصادیدرآمد

: متهور ( ب

20

:شغل ها ی مرتبط 
بازاریابی

فروش
مدیریت

کارآفرینی
سیاست، سخنرانی

حقوق



تیپ های شخصیتی در ارتباط با مشاغل، محیطهای کاری و مهارتها

گریمنشیتوانایی.کنندکارهادادهبادارنددوستکهاشخاصی•
ازوپردازندمیامورتفصیلشرحوجزئیاتبهدارند،عددییا

.کنندمیپیرویدیگراندستورات

: قراردادی ( ج

21

:شغل ها ی مرتبط 
اداره دفتر

مالیات، حسابداری، امور مالی
سیستم های اطلاعات و برنامه ریزی



تیپ های شخصیتی در ارتباط با مشاغل، محیطهای کاری و مهارتها

میترجیحدارند،مکانیکیوبدنیتواناییکهاشخاصی•
نندککارحیواناتگیاهان،ابزارها،ماشینها،اشیاءبادهند

.باشندبازفضایدرو

:  واقع گرا ( د

22

:شغل ها ی مرتبط 
ساخت و تولید–مکانیک 
سخت افزار و الکترونیک–کامپیوتر 

ورزشکاری
نظامی گری

خدمات حفاظتی
صنعت و کشاورزی



تیپ های شخصیتی در ارتباط با مشاغل، محیطهای کاری و مهارتها

رند،بگییادکنند،مشاهدهدارنددوستکهاشخاصی•
همسالحلیاارزشیابیتحلیلوتجزیهتحقیق،

.کنند

:جستجوگر ( ه
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:شغل ها ی مرتبط 
علوم

پژوهش
علوم پزشکی

ریاضی



تیپ های شخصیتی در ارتباط با مشاغل، محیطهای کاری و مهارتها

دارنددوستودارندابداعیوهنریهایتواناییکهاشخاصی•
وتخیلوکنندکارنامنظمونیافتهسازمانموقعیتهایدر

.گیرندکاربهراخودخلاقیت

:هنری ( و

24

:شغل ها ی مرتبط 
هنرهای بصری

هنرهای اجرایی
نویسندگی

هنرهای آشپزی



انتخاب رشته

یرشته شناس خودشناسی

ماهیت

توانایی لازم

توانایی فارع  
التحصیلان

استقلال

بازار کار

علاقه

استعداد

یسوابق تحصیل

تیپ

ارزش ها
ته

رش

رضایت شغلی–موفقیت شغلی 
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!علاقه؟

کارتوانایی

علاقه

!کار؟توانایی

علاقه

کار!توانایی؟

علاقه

کارتوانایی


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امتیاز100-امتیازات مربوط به هدایت تحصیلی

سوابق تحصیلی

امتیاز35

ایمشاوره هایبررسی

امتیاز65
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بررسی های 

مشاوره ای

امتیاز10نظر دبیر

امتیاز10نظر دانش آموز

امتیاز5نظر ولی

امتیاز15تست استعداد

تست                  

رغبت سنج
امتیاز15

امتیاز10نظر مشاور

امتیاز65

نمون برگ شماره 2.docx
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امتیاز10
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امتیاز10
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امتیاز5
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4نمون برگ شماره 
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5نمون برگ شماره 
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امتیاز عملکرد تحصیلی35
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امتیاز35–سوابق تحصیلی 
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کشاورزی و –ماهر و استادکاری و سرپرستی برای بخش های صنعت –تربیت نیروی انسانی در سطوح نیمه ماهر 
کاربردی –خدمات؛ احراز آمادگی نسبی دانش آموزان برای ادامه تحصیل در رشته های خاص علمی 

../../مختلف/هنرستان های شیراز/مشخصات هنرستان هاي كاردانش شيراز.pdf
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تصویر سازی با رایانه

هبرنامه نویسی پایگاه داد

 طراحی و توسعه صفحات

وب

گرافیک رایانه ای

عکاسی

طراحی لباس

صحافی و جلد سازی

قلم زنی روی فلز

خاتم سازی

هنر فرش

منبت کاری

طلا و جواهر

دوزنده کفش

صفحه آرایی

خیاطی لباس زنانه

امور اداری

ایمنی و آتش نشانی

مدد یاری سالمندان

هوانوردی

آشپزی و قنادی

هتلداری

راهنمای گردشگری

الکترونیک صنعتی

تعمیر ابزار دقیق

 سیستم های صوتی و

تصوری

مراهتعمیر تلفن ثابت و ه

برق ساختمان

سرویس آسانسور

برق صنعتی

 تعمیر موتور و برق

خودرو

کابینت سازی چوبی

ریخته گری

معماری داخلی

خدمات فنی خودرو

چاپ افست

جوشکاری

فرز کاری

 تعمیر ماشین های

کشاورزی

رمکانیک تراکتور و تیل

 ایجاد و نگهداری فضای

سبز

پرورش و نگهداری اسب

پرورش گوسفند و بز

پرورش پرنگان زینتی

کشت و کار مکانیزه

برخی از رشته های شاخه کار و دانش در زمینه های صنعت، هنر، کشاورزی و خدمات
در هنرستان های کار و دانش

:     دریافت فایل کامل رشته ها در آدرس 

http://eqiq.ir/entekhabreshteh/kardanesh2.pdf

http://eqiq.ir/entekhabreshteh/kardanesh2.pdf


40

اشتغالسمتبهآنانهدایتجهتمساعدزمینهایجادوآموزاندانشعلاقهواستعدادبهترشناخت
(وژِیتکنول)کاربردی–علمیهایرشتهدرتحصیلادامهبرایآموزاندانشنسبیآمادگیاحراز؛مفید

../../مختلف/هنرستان های شیراز/مشخصات هنرستان هاي فني وحرفه اي پسرانه شيراز.pdf
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  شبکه نرم افزار

رایانه

الکترونیک

صنایع شیمیایی

متالوژی

سرامیک

صنایع نساجی

 تاسیسات

مکانیکی

ماشین ابزار

صنایع فلزی

مکانیک خودرو

چاپ

ساختمان

نقاشی

پویا نمایی

گرافیک

موسیقی

سینما

نمایش

معماری داخلی

طراحی و دوخت

 نقشه کشی معماری

صنایع دستی

ونیتولید برنامه تلویزی

فتو گرافیک

 ماشین های

کشاورزی

صنایع غذایی

امور دامی

امور زراعی

امور باغی

تربیت کودک

تربیت بدنی

حمل و نقل

ناوبری

حسابداری

برخی از رشته های شاخه فنی حرفه ای در زمینه های صنعت، هنر، کشاورزی و خدمات
در هنرستان های فنی و حرفه ای

:دریافت فایل کامل رشته ها 

http://eqiq.ir/entekhabreshteh/faniherfeei2.pdf

http://eqiq.ir/entekhabreshteh/faniherfeei2.pdf
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لیتحصیمسیرهایبهآنانهدایتجهتمساعدزمینهایجادوآموزاندانشعلاقهواستعدادبهترشناخت
عالیآموزشدرتحصیلادامهبرایآموزاندانشنسبیآمادگیاحرازمناسب؛
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حقوق

حسابداری

روانشناسی

 راهنمایی و

مشاوره 

 زبان و ادبیات

فارسی

 زبان و ادبیات

عربی

معارف اسلامی

علوم قضایی

علوم اجتماعی

مدیریت دولتی

تاریخ

جغرافی

خبرنگاری

علوم سیاسی

پزشکی

داندان پزشکی

داروسازی

دامپزشکی

فیزیوتراپی

بینایی سنجی

علوم تغذیه

علوم آزمایشگاهی

مامایی

اتاق عمل

پرستاری

هوشبری

شنوایی سنجی

شیمی

زیست شناسی

مهندسی برق

 مهندسی

مکانیک

 مهندسی

کامپیوتر

مهندسی عمران

 مهندسی

معماری

مهندسی صنایع

مهندسی شیمی

مهندسی نفت

 مهندسی

متالوژی

مهندسی هوافضا

مهندسی پزشکی

 مهندسی

شهرسازی

يارتباط تصویر

چاپ

صنا یع دستي

طراحي پارچه

 عكاسي

كارشناسي فرش

مابازیگری سین

طراحی صنعتی

زبان انگلیسی

زبان آلمانی

زبان فرانسه

زبان ایتالیایی

زبان روسی



44

:امکان تغییر رشته در پایه دهم وجود دارد

.تغییر شاخه یا رشته در پایان سال دهم بلا مانع است: 7ماده 

نظریشاخهبهرشتهتغییرشرایط*

شاخهه هایرشتبهبهدیگررشته هایازرشتهتغییربرایعلاقهصورتدرشودموافقترشته اشتغییرباکهآموزیدانش

درس هاییصرفا  )جدیدرشتهدهمپایهتخصصیدرس هایرشتهتغییرامتحاندردهمپایهماهشهریوریاخرداددربایدنظری

باکندکسبقبولینمرهمذکوردرس هایتمامازوچنانچهکندشرکت(هستندجدیدرشتهیازدهمپایهدرس هایپیش نیازکه

.می شودموافقتویرشتهتغییر

فنی وحرفه ایبهنظریازرشتهتغییرشرایط*

بهمنوطهشاخهماندررشتهتغییریاحرفه ایوفنیشاخهرشته هایبهکاردانشیانظریشاخه هایآموزاندانشرشتهتغییر

رفیتظگرفتننظردرباسالهمانشهریوریاخرداددرجدیدرشتهدهمپایهاختصاصیدرس هایتمامامتحاناتدرتوفیق

.شدخواهداعلامشهرستانتحصیلیهدایتکمیتهسویازآناسامیکهاسترشته هاییدرپذیرش

بولیقوگذراندنبهمنوطکاردانش،یازدهمپایهمهارتیرشته هایوشاخهبهشاخه هاسایردهمپایهازرشتهیاشاخهتغییر

در.استسالهمانشهریوریاخرداددرجدیدرشتهدهمپایهمهارتیواختصاصیدروستمامیدر(لازمشایستگیاحراز)

لحاظبهدهدتحصیلادامهپرورشوآموزشپوششتحتدولتیکاردانشآموزشیواحدهایدربخواهددانش آموزکهمواردی

.استالزامینیزشهرستانپرورشوآموزشادارهتحصیلیهدایتکمیتهموافقتمهارتی،رشته هایظرفیترعایت

داکثرحاستموظفدانش آموزواستدهمپایهشهریورامتحاناتپایانتاحداکثرروزانهدورهدررشتهیاشاخهتغییرزمان

انجامبهتنسبتادهدتحویلآموزشیواحدمدیربهراخودکتبیتقاضایشهریوریاخردادامتحاناتشروعازقبلهفتهدوتا

.شوداقدامرشتهتغییرمراحل
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یادآوری مهم

47
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:منابع
تحصیلیهدایتنامهآیین-1
اولیمتوسطهدورهآموزشینامهآیین-2
(قدیمنظامدبیرستاناول)شغلیوتحصیلیریزیبرنامه-2
سراسریآزمون2و1شمارهیدفترچه-3
سنجشسازمانسایت-5
کنترلدرسیریزیبرنامهکارکتابوراهنما-6
ایحرفهوفنیهایآموزشدفتررسانیاطلاعپایگاه-6
...و
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