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  راهنماي تكميل پرسشنامه 

آن  مختلف بخشهايتهيه نموده و پس از مطالعه دقيق و كامل مراحل اجراي آزمون و پرينت 2فرم خام پاسخنامه صفحه ز ابتدا ا
 .نامه پرينت گرفته شده اقدام نماييدنسبت به تكميل پرسش

سوالات مربوطه و انتخاب گزينه ها ي آن آمده است كه توجه به در قسمت بالاي هر بخش پرسشنامه توضيح مختصري در خصوص 
 .آن را به دقت مطالعه نماييد لذا قبل از علامت زدن پاسخها آن نكات ضروري و الزامي مي باشد
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  :آرزوهاي شغلي   - 1بخش 

 ، به ترتيب در صدر پاسخنامه عنـوان          است از كودكي تا كنون هنگام انديشيدن به آينده براي خود در نظر گرفته              فرد كارآموز  مشاغلي را كه   
 كه منظـور داشـته تـا شـماره        اي   اوليه     تا به مشاغل   شتهجديدترين گزينه شغلي را در شماره اول قرار داده و به ترتيب به عقب برگ               . نمايد

  .  خواسته ها و انتظارات فرد براي كسب و احراز مشاغل در آينده بدون توجه به واقعيت استآرزوهاي شغلي اميال ،. دهشت برس
  

  :فعاليتها     -2بخش
بـه ترتيـب بـا       تشكيل شده كه    و قراردادي جو گر ، هنري  ، اجتماعي ، متهورانه          واقع گرا ، جست      شامل تيپهاي شخصيتي   اين بخش از شش قسمت    

مي باشد كه علاقه كارآموزان را به فعاليتهـاي مختلـف مـي             پرسش   11 شده است و هر قسمت داراي        نشان داده   ، ق م   ،   الف ،   هو ، ج ،       حروف
در  فعاليتهـا  1ي تواند در برگه پاسخنامه جـدول شـماره   ما كنون آن را انجام نداده باشد هر چند كه ت گر فردي به فعاليتي علاقه دارد       ا. سنجد

  . بگذارد ) ×(علامت ضربدر پاسخنامه و در صورت علاقه مند نبودن در قسمت خير ،  هبلمقابل همان پرسش و در قسمت 
  

  :) ها تجربه (هاصلاحيت  -3بخش 
ــا حــروف    ــه ترتيــب ب ــسمت ب ــز از شــش ق ــن بخــش ني ــف ، م ، قهو ، ج ،  اي ــسمت داراي      ، ال ــشكيل شــده اســت و هــر ق    پرســش 11ت

محـدود و  ه كـرده باشـد هـر چنـد بـصورت      در اين قسمت اگر فردي موضوع را تجرب  . جدمي باشد كه تجربه كسب شده كارآموزان را مي سن         
  .بگذارد ) ×(علامت ضربدر   پاسخنامه در قسمت بله و اگر چنانچه تجربه نكرده باشد حتي اگر به آن علاقه مند باشد در قسمت خيرجزئي

  
  : مشاغل  -4بخش 

 شـغل  14  در هر قـسمت آن     تشكيل شده است و       ، الف ، م ، ق      هو ، ج ،       تيب با حروف   از شش قسمت به تر     اين بخش نيز مانند بخشهاي قبلي     
 براي آن شـغل در قـسمت بلـه و           ينده ندارد   حتي اگر قصد انتخاب آن را براي آ       كه اگر فرد به شغلي علاقه دارد         شده است بدين معني      مطرح  

   .بگذارد ) ×(ربدر علامت ضپاسخنامه اگر هيچ علاقه اي به آن ندارد در قسمت خير 
  
  :) 1( خود سنجي  -5بخش  

   امكـان انجـام كارهـاي مختلـف توسـط افـراد در شـرايط برابـر و يكـسان كـه يـادگيري را تـسريع                            ميـزان  استعدادعبارتـست از  توانايي و 
رگتر يـا كـوچكتر از خـود از         نه افراد متخصص و بز    خود ،   در اين بخش از افراد خواسته مي شود تا خود را در مقايسه با همسالان                . مي نمايد 

  . است 7 و حداكثر آن 1  حداقل نمره خود سنجي . ها ، درجه بندي و نمره گذاري كنندتوانايياستعداد ونظر 
و چنانچه بـسيار پـايين مـي بينـد           7 هنري خود رادر مقايسه با همسالانش بسيار بالا مي بيند نمره             توانايياستعداد و   بطور مثال فردي كه     

 يك نمره بايد در نظر گرفته شود ضمن اينكه نمره           ً صرفا توانايياستعداد و   اي خود در نظر مي گيرد بايد توجه داشت كه براي هر             بر 1 نمره
  .ا يكسان و يا تكراري باشدهتوانايياستعداد ها و نبايد با ساير  توانايياستعداد و  هر

   
  :) 2( خود سنجي  -6بخش 

در اين بخش از افراد خواسـته       .ه فرد از گذشته براي انجام كارهايي بطور موفقيت آميز كسب كرده باشد            عبارتست از ميزان تبحري ك    مهارت    
، درجـه بنـدي و نمـره گـذاري     هامهارتاز نظر   د  نه افراد متخصص و بزرگتر يا كوچكتر از خو        ،   ود را در مقايسه با همسالان خود      مي شود تا خ   

  . است 7  و حداكثر آن1  ره خود سنجيحداقل نم. كنند
 براي  1 و چنانچه بسيار پايين مي بيند نمره         7 خود را در مقايسه با همسالانش بسيار بالا مي بيند نمره             موسيقي مهارتطور مثال فردي كه     ب

سـاير   نبايد با مهارت يك نمره بايد در نظر گرفته شود ضمن اينكه نمره هر       ًصرفا مهارتخود در نظر مي گيرد بايد توجه داشت كه براي هر            
   . تكراري باشدها يكسان و يامهارت
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  رسشنامهپ
               فعاليتهايي كه دوست داريد يامايليد انجام دهيد در قسمت بله و فعاليتهايي كه دوست نداريد و علاقه اي به انجام آن نداريد يا نسبت   :فعاليتها  -1        

     .بگذاريد× علامت پاسخنامه به آنها بي تفاوت هستيد در قسمت خير 
        

  عنوان فعاليتهاي مورد علاقه رديف هافعاليت  عنوان فعاليتهاي مورد علاقه رديف هافعاليت
  نامه نگاري با دوستان را دوست دارم  1  نصب وسايل الكتريكي را دوست دارم  1
  ي را دوست دارمشركت در مراسم ديني و مذهب  2  تعمير اتومبيل را دوست دارم  2
  را دوست دارمعضويت در انجمن ها و مراكز فرهنگي و اجتماعي   3  نصب وسايل مكانيكي را دوست دارم  3
  كمك به حل مشكلات شخصي ديگران را دوست دارم  4  ساختن اشياء چوبي را دوست دارم  4
   دارممراقبت از كودكان را دوست  5  راندن كاميون يا تراكتور را دوست دارم  5
  شركت در ميهماني را دوست دارم  6  استفاده از ابزار ماشيني يا فلزكاري را دوست دارم  6
  ام فعاليتهاي گروهي را دوست دارمانج  7  وجزيي روي اتومبيل، موتور، دوچرخه را دوست دارم ايجاد تغييرات ابتكاري  7
  ه كتابهاي روانشناسي را دوست دارممطالع  8  گذراندن دوره آموزش طراحي صنعتي را دوست دارم  8
  حضور در جلسات و كنفرانسها و سمينارها را دوست دارم  9  را دوست دارمو كارگاهي گذراندن دوره آموزش عملي   9
  شركت در مراسم ورزشي را دوست دارم  10  گذراندن دوره آموزش مصنوعات چوبي را دوست دارم  10

  و

  ك را دوست دارمگذراندن دوره آموزش اتومكاني  11

  الف

  پيدا كردن دوستان و افراد جديد را دوست دارم  11

  نفوذ داشتن روي ديگران را دوست دارم  1  خواندن كتابها يا مجلات علمي را دوست دارم  1
  خرده فروشي يا دست فروشي را دوست دارم  2  كار در آزمايشگاه را دوست دارم  2
  بحث درباره مسائل سياسي را دوست دارم  3  ت دارمكار بر روي يك پروژه علمي را دوس  3
  اداره يك مغازه يا فروشگاه شخصي را دوست دارم  4  ساختن مدلهاي ماكت را دوست دارم  4
  شركت فعال در سمينارها را دوست دارم  5  كار با وسايل و مواد شيميايي را دوست دارم  5
  سخنراني را دوست دارم  6  رممطالعه آزاد درباره موضوعات خاص را دوست دا  6
  مديريت يك گروه را دوست دارم  7  را دوست دارم شطرنج  ياوحل معماهاي رياضي   7
  سرپرستي و نظارت بر كار ديگران را دوست دارم  8  گذراندن دوره فيزيك را دوست دارم  8
  رمملاقات با شخصيتهاي مهم را دوست دا  9  گذراندن دوره شيمي را دوست دارم  9
  رهبري گروه براي رسيدن به هدف را دوست دارم  10  گذراندن دوره هندسه را دوست دارم  10

  ج

  گذراندن دوره زيست شناسي را دوست دارم  11

  م

  عضويت در احزاب و گروههاي سياسي را دوست دارم  11

  ارمتميز نگه داشتن اتاق كار را دوست د  1  طراحي  ، ترسيم  ، نقاشي را دوست دارم  1
  تايپ نامه براي خود و ديگران را دوست دارم  2  بازيگري تئاتر و سينما را دوست دارم  2
  حسابداري ساده يا امور دفتري را دوست دارم  3  طراحي دكوراسيون و تزئينات ساختمان را دوست دارم  3
  سخت افزاري رادوست دارموينهاي اداري بكارگيري سيستمهاي ماش  4   را دوست دارم و اركستر موسيقيدر گروهنوازندگي   4
  ثبت و نگهداري اسناد را دوست دارم  5  نوازندگي يكي از آلات موسيقي را دوست دارم  5
  گذراندن دوره آموزشي منشي گري را دوست دارم  6  عكاسي و فيلمبرداري را دوست دارم  6
  گذراندن دوره هاي آموزش رايانه و تايپ را دوست دارم  7  خواندن داستانهاي معروف را دوست دارم  7
  گذراندن دوره بازرگاني را دوست دارم  8  نقاشي از روي مدل يا عكس را دوست دارم  8
  گذراندن دوره حسابداري مالي را دوست دارم  9  نقد نمايشنامه ها را دوست دارم  9
  ها  ،  گزارش ها و سوابق را دوست دارمامور بايگاني نامه   10  سرودن شعر را دوست دارم  10

  ه 

  گذراندن دوره هاي آموزشي هنري تجسمي را دوست دارم  11

  ق

  نوشتن نامه هاي اداري و رسمي را دوست دارم  11
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در قـسمت بلـه و   جزئي محدود يا  هر چند بصورت ،براي فعاليتهايي كه انجام آنرا با دقت و كفايت تجربه نموده ايد           : )تجربه ها (صلاحيتها   -2

   بگذاريد× پاسخنامه علامت  فعاليتهايي كه هرگز تجربه نكرده ايد در قسمت خير
 

  صلاحيتعنوان  رديف  صلاحيتها  صلاحيتعنوان  رديف صلاحيتها
  مي توانم مطالب را بخوبي شرح دهم  1  از ابزارهاي برقي كارگاه نجاري استفاده كرده ام  1
  در جمع آوري كمك هاي مردمي شركت كرده ام  2  ا مي دانمكار كردن با ولت متر ر  2
  با افراد بخوبي همكاري و هماهنگي مي كنم  3  مي توانم كاربراتور اتومبيل را تنظيم كنم  3
  مي توانم با بزرگترها ارتباط برقرار كنم  4  دريل يا چرخ خياطي كار كرده امبا ابزارهاي برقي مختلف مانند   4
  مي توانم ميزبان خوبي باشم   5  را انجام دهمچوبي و فلزي  كار جلا زدن و لكه گيري كارهايمي توانم   5
  مي توانم به راحتي به كودكان آموزش دهم  6  مي توانم نقشه ساختمان يا طرح ماشين را بخوانم  6
  يك ميهماني راه حلي پيدا كنم درديگران مي توانم براي سرگرمي   7  مي توانم تعميرات ساده وسايل برقي را انجام دهم  7
  مي توانم به خوبي به افراد مضطرب كمك كنم  8  مي توانم پرده منزل را نصب كنم  8
   يا مراكز امداد رساني كار كرده امداوطلبانه در بيمارستان ،كلينيك   9  مي توانم رسم هاي فني را بكشم   9
  يا مساجد برنامه ريزي كنممي توانم براي امور خيريه در مدارس   10  هممي توانم تعميرات ساده تلويزيون را انجام د  10

  و

  مي توانم تعميرات ساده لوله كشي را انجام دهم  11

  الف

  مي توانم در مورد شخصيت افراد بخوبي قضاوت كنم   11

  نده انتخاب شده امدر دبيرستان يا دانشگاه بعنوان نماي  1  را مي دانم) لوله خالي از هوا (طرز كار لامپ خلأ   1
  مي توانم سرپرستي امور را بعهده بگيرم  2  مي توانم سه نوع غذا را كه از لحاظ پروتئيني غني هستند نام ببرم  2
  م امور دارم اشتياق و انرژي فوق العاده اي در انجا  3مفهوم نيمه عمر عنصر راديواكتيو را مي دانم                                            3
  مي توانم افراد را به انجام كارهاي مورد علاقه ام وادار نمايم  4  مي توانم از جدول لگاريتم استفاده كنم  4
  بازارياب ماهري هستم  5   را مي دانم نحوه استفاده و محاسبه خط كش اشل  5
  انجام وظيفه نموده ام يا شكايات ائه پيشنهاداتبعنوان نماينده يك گروه درار  6  مي توانم از ميكروسكوپ استفاده كنم  6

  در كارفروشندگي يا رهبري گروه پاداش گرفته ام  7  مي توانم سه نوع صورت فلكي ستارگان را شناسايي كنم  7
  سته اي را سازمان داده امدباشگاه ، گروه يا   8  را شرح دهممي توانم چگونگي عملكرد گلبول هاي سفيد خون   8
  اقدام به ايجاد كار ، تجارت يا خدمات شخصي نموده ام   9  وانم فرمول ساده شيمي را تفسير كنممي ت  9
  مي دانم چگونه سردسته يا نماينده موفقي باشم  10  مي دانم چرا ماهواره به زمين نمي افتد  10

  ج

  در سمينار يا مسابقه علمي شركت كرده ام  11

  م

  مباحثه گر خوبي هستم  11

   را انجام داده امتايپ و ارسال ايميل   1  نم يكي از آلات موسيقي را بنوازممي توا  1
  فكس مي باشمو قادر به استفاده از دستگاههاي كپي   2  ه هاي سرود شركت كنمومي توانم در گر  2
  مي توانم تند نويسي كنم  3  مي توانم يك مجري باشم  3
  مي توانم اوراق و اسناد را بايگاني كنم  4  مي توانم در نمايشنامه نقشي را اجرا كنم  4
  مي توانم امور اداري را انجام دهم  5  مي توانم شعر يا نوشته اي را دكلمه كنم  5
  مي توانم براي انجام كارهايم برنامه ريزي كنم  6  نمايش عروسكي را بازي  كنممي توانم   6
  بسياري را در مدت كوتاهي انجام دهم توانم كارهاي دفتري مي  7  مي توانم چهره افراد را بخوبي نقاشي كنم    7
  مي توانم امور مالي و حسابداري را بخوبي انجام دهم  8  مي توانم نقاشي يا مجسمه سازي كنم  8
  مي توانم از كامپيوتر بخوبي استفاده كنم  9  مي توانم سفالگري كنم  9
  را در دفتر كل وارد نمايم)طلبها و بدهيها(مي توانم ترازنامه   10  انجام دهم را  يا پوستر و مبلمانمي توانم طراحي لباس  10

  ه 

  مي توانم بخوبي شعر يا داستان بگويم  11

  ق

 مي توانم گزارش دقيق پرداختها و فروش هـا را تنظـيم كـنم            11
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مشاغلي را كه به آن علاقمند يد يا براي شما خوشايند  .   اين بخش به بررسي نگرشها و احساسات شما نسبت به مشاغل گوناگون مي پردازد     :مشاغل   -3

  .بگذاريد× پاسخنامه علامت  در قسمت خيراست در قسمت بله و مشاغلي را كه برايتان جالب نيست 
  

  شغلعنوان  رديف  مشاغل  شغلعنوان   رديف مشاغل
  جامعه شناس  1  مكانيك هواپيما  1
  دبير دبيرستان   2  جوشكار  2
  متخصص اصلاح و تربيت رفتار   3  كانيك اتومبيلم  3
  گفتار درمانگر  4  نجار  4
  مشاور ازدواج  5   يراننده خاك برداري برق  5
  مدير مدرسه    6  نقشه بردار  6
  سرپرست خوابگاه  7  بازرس ساختمان  7
  روانشناس مدرسه  8  مهندس مخابرات  8
  ر علوم اجتماعي دبي  9  كارگر پمب بنزين               9
  مدير امور خيريه   10  پرورش دهنده درخت  10
  مربي ورزش  11  راننده تاكسي سرويس  11
  مشاور امور شخصي  12  مهندس لوكوموتيو  12
  دستيار امور روانپزشكي  13  خياط  13

  و
  

  برقكار  14

  الف
  

  راهنما و مشاور شغلي  14
  ر امور  تجاري واسطه گ،  معامله گر  1  متخصص هواشناسي  1
  مامور خريد    2  زيست شناس   2
  مدير اجرائي آگهي و مسئول تبليغات  3  ) منجم(ستاره شناس   3
  نماينده فروش كارخانه توليدي   4  تكنسين آزمايشگاه پزشكي   4
  توليد كننده برنامه هاي تلويزيوني  5  انسان شناس  5
  مدير هتل    6  دامپزشك  6
  مدير شركتهاي بازرگاني  7  شيميدان  7
  مدير رستوران  8  پژوهشگر و محقق  8
  مدير مراسم و تشريفات  9  نويسنده مقالات علمي  9
  فروشنده  10  سردبير يك مجله علمي  10
  واسطه گر معاملات ملكي يا اتومبيل  11  زمين شناس   11
  مدير تبليغات يا مدير روابط عمومي  12  گياه شناس  12
  موسس باشگاه ورزشي  13  ند تحقيقات علميكارم  13

  
  ج

  فيزيك دان   14

  
  م

  مدير فروش  14
  دفتر دار ثبت اسناد   1  شاعر  1
  معلم درس بازرگاني   2  رهبر اركستر   2
  )كنترل هزينه و اعتباراتمسئول (ذي حساب   3  موسيقيدان   3
  حسابدار   4  نويسنده   4
  رس مالي اداريباز  5  طراح آگهيهاي تبليغاتي  5
  تند نويس دادگاه   6  نويسنده ادبيات كودكان   6
  تحويلدار بانك  7  بازيگر تئاتر و سينما  7
  كارشناس ماليات   8  خبر نگار  8
  ناظر صورت برداري از موجودي  9  چهره انساننقاش   9
  اپراتور تجهيزات كامپيوتري  10  آهنگساز  10
  )كارپرداز ( ينه ها ارزياب هز  11  مجسمه ساز  11
  كارشناس امور مالي  12  نمايشنامه نويس  12
  كارمند امور مالي  13  فيلمساز  13

  ه

  خواننده  14

  
  ق

  بازرس بانك  14
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 تـلاش كنيـد   .  درجه بندي كنيـد       سن و سالان خود    زير در مقايسه با هم    گانه   6 استعداد و تواناييهاي  خود را در      :  1خود سنجي    -4

 توانـايي ميـزان     و به بيـشترين       1 نمره     تواناييميزان  به كمترين   . را انجام داده و دور شماره مناسب خط بكشيد        ي  دقيقبرآورد  
  . بپرهيزيدستونهايكسان خود در هر يك از و اختصاص نمرات مشابه و ضمناً از درجه بندي . اختصاص دهيد  7 نمره  خود

  جام كارهاي مختلف توسط افراد در شرايط برابر و يكـسان كـه يـادگيري را تـسريع          امكان ان   ميزان عبارتست از : توانايي و استعداد    
  .مي نمايد

  
  

  مكانيكي  توانايي
  و جسماني

 علمي و توانايي
 پژوهشي

،  هنري توانايي
 و تجسميتصويري 

  رتباط ا برقراري توانايي
 انتقال مطالبو 

 رهبري و توانايي 
 مديريتي

    اداري  كارهايتوانايي
 ريو دفت

7  7  7  7  7  7  
6  6  6  6  6  6  
5  5  5  5  5  5  
4  4  4  4  4  4  
3  3  3  3  3  3  
2  2  2  2  2  2  
1  1  1  1  1  1  
  ق  م  الف  ه  ج  و

  
  
 گانه در قياس با هم سن و سالان خودتان درجه بندي كنيد سعي نماييد تا ارزيـابي                  6 مهارتهاي  خود را در     : 2خودسنجي -5

 و بـه بيـشترين   1 نمـره  مهـارت ين ميزان مناسب خط بكشيد بطوريكه براي كمتر  ه  دقيقي را انجام داده و سپس دور شمار       
 از درجه بنـدي و اختـصاص نمـرات يكـسان و مـشابه در هـر يـك از                     ً اختصاص دهيد ضمنا   7 در خود نمره     مهارتميزان  

   .ستونها بپرهيزيد
  جام كارهايي بطور موفقيت آميز كسب كرده باشدعبارتست از ميزان تبحري كه فرد از گذشته براي ان :مهارت                  

  

              
.                 

  مهارتهاي دستي
  كار با ابزار و اشياء

  مهارتهاي 
   و تحليليمحاسباتي

  مهارتهاي  مهارتهاي موسيقي
 تدريس

مهارتهاي فروشندگي يا 
 اداره كردن ديگران

  مهارتهاي
 منشيگري

7  7  7  7  7  7  
6  6  6  6  6  6  
5  5  5  5  5  5  
4  4  4  4  4  4  
3  3  3  3  3  3  
2  2  2  2  2  2  
1  1  1  1  1  1  
  ق  م  الف  ه  ج  و


